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CIRCOLARE N. 80 

                                                            A tutto il Personale Docente 

  Al sito web 

   Al R.E. 

 
         

Oggetto: Formazione del Personale  Scolastico alla Transizione Digitale 

         

          Si comunica ai Sigg.ri Docenti che, nell’ambito del progetto   Futura- La Scuola 

per l’Italia di Domani – Piano Scuola  P.N.R.R., è prevista anche  la formazione in 

oggetto per meglio recepire e realizzare le Azioni connesse con il programma Next 

Generation EU. 

La Commissione Europea –Joint Research Center 2017 ha dato vita al  DigCompEdu  

che individua i livelli di competenze  digitali del personale scolastico ed educativo che il  

Ministero dell’istruzione e del Merito fa proprio  promuovendo l'adozione del quadro di 

riferimento sulle competenze digitali dei docenti “DigCompEdu” per la loro formazione 

sull’utilizzo delle tecnologie nella didattica all'interno del PNRR  

Le Azioni per lo sviluppo delle competenze digitali (art. 24-bis L. n. 233/2021) sono: 

 

- l’ Aggiornamento del Piano nazionale di formazione dei docenti delle scuole di ogni 

ordine e grado, che dovrà inserire, tra le priorità nazionali, l’approccio agli 

apprendimenti della programmazione informatica (coding) e della didattica digitale, in 

linea con l’investimento del PNRR “Nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

- l’Aggiornamento e integrazione della programmazione informatica e delle competenze 

digitali negli obiettivi specifici di apprendimento e dei traguardi di competenza delle 

Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola dell’infanzia e del primo ciclo di 

istruzione e delle Indicazioni nazionali e delle Linee guida vigenti per le istituzioni 

scolastiche del secondo ciclo di istruzione; 

- Lo Sviluppo delle competenze digitali, anche favorendo gli apprendimenti della 

programmazione informatica (coding), nell’ambito degli insegnamenti esistenti. 

 

Rete Les Nazionale 

 



 

 

Il  Ministro per l’innovazione tecnologica e la transizione digitale in raccordo con il 

Ministero dell’Istruzione e del Merito, ha individuato le seguenti linee di azione: 

- Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” 

- Realizzazione di un sistema, multidimensionale e strategico, di formazione 

continua degli insegnanti e del personale scolastico con un’offerta formativa di 

oltre 20.000 corsi per la formazione di 650.000 fra dirigenti scolastici, docenti, 

personale scolastico, tecnico e amministrativo 

- Adozione di un quadro di riferimento nazionale per l’insegnamento digitale 

integrato, per promuovere l’adozione di curricoli sulle competenze digitali in 

tutte le scuole 

Il Ministro dell’Istruzione  e del Merito con D.M. n. 291 del 30/09/2021 ha sviluppato 

le “Modalità di coordinamento” per la linea di investimento “Didattica digitale integrata 

e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e realizzazione di una 

piattaforma digitale per la formazione del personale scolastico alla transizione digitale. 

 

I Contenuti e moduli di formazione sono articolati in 3 aree tematiche:  

Didattica digitale 

STEM e multilinguismo 

Divari territoriali 

Le aree corrispondono a tre linee di investimento: 

1) Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico alla transizione 

digitale 

2) Nuove competenze e nuovi linguaggi 

3) Intervento straordinario di riduzione dei divari territoriali e lotta alla dispersione 

scolastica 

La proposta formativa si sviluppa nei seguenti interventi: 

A) Future Labs 

Dedicati alla formazione in servizio del personale scolastico sulla transizione digitale 

della scuola con l’allestimento di ambienti formativi innovativi a cura di n. 28 poli in tutte 

le regioni italiane. Di seguito il link di riferimento: 

https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/poli-formativi/future-labs 

 

B)  Polo Nazionale di formazione  

Erogazione di MOOC (Massive Open Online Courses) e formazione permanente del 

personale scolastico sui temi della didattica digitale, della gestione e dell'innovazione 

amministrativa nelle scuole. Di seguito il link di riferimento: 

https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/polo-nazionale 

 

C)  Poli équipe 

Sezione dedicata ai percorsi formativi a cura delle équipe territoriali in  riferimento 

alla formazione dei docenti sull’utilizzo delle tecnologie digitali nei processi di 

apprendimento-insegnamento e delle metodologie didattiche innovative. Di seguito il link 

di riferimento: 

https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/poli-équipe 
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   D) Formazione STEAM 

Raccoglie le proposte formative di 50 istituzioni scolastiche referenti per la 

formazione dei docenti sull'insegnamento delle discipline STEAM con l'utilizzo delle 

tecnologie digitali. Di seguito il link di riferimento: 

https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/poli-formativi/formazione-steam 

 

   E) Erasmus + 2021-2027 

Promozione di formazione dei docenti tramite esperienze di mobilità internazionale in 

complementarietà con il programma “Erasmus+ 2021-2027”, incrementando la 

partecipazione dei docenti italiani alla mobilità prevista dall’Azione Chiave1 e 

potenziando l’utilizzo della piattaforma e-Twinning. La transizione digitale è priorità 

nei programmi annuali nazionali di Erasmus+, ed il rafforzamento delle mobilità sul 

digitale è una delle linee di finanziamento dei  fondi PNRR. 

 

I Sigg.ri Docenti sono invitati ad individuare, nell’ambito dell’ampia proposta formativa 

sopra indicata, quella che meglio si attaglia alle proprie competenze di base per 

prepararsi ad affrontare l’innovazione digitale di cui alle Linee di finanziamento NEXT 

GENERATION LABS e NEXT GENERATION CLASSROOM di cui l’istituto beneficia. 

 

Ragusa,  16/12/2022 

                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                 (Prof. Nunziata Barone) 

                                                              Firma autografa sostituita a mezzo 

stampa ai sensi dell’art. 3 del D.lgs 396/93 

https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/poli-formativi/formazione-steam

