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Allegato 1                    Modello di domanda per la Selezione di Esperto interno/ Tutor

	Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)  - Istruzione -Obiettivi specifici 10.1, 10.2 -Azioni 10.1.1, 10.2.2. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di Percorsi Educativi volti al Potenziamento delle Competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e  l’accoglienza. – POC Codice 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-345  codice C.U.P. I24C22000120006  -  FSE COMPETENZE DI BASE 2022
               
   Reclutamento Esperto interno e  Tutor Scolastico   per l’espletamento del Progetto.  
	MODULO

	1
	Now and Future






Al Dirigente Scolastico I.I.S. “G. B. Vico Umberto I R. Gagliardi”
Viale dei Platani n. 180 – 97100 RAGUSA (RG)
_l_ sottoscritt_

	Cognome
	

	
	

	Nome
	

	

	Sesso
	
	

	
	

	Provincia Di Nascita
	
	Comune Di Nascita
	

	

	Data Di Nascita
	
	
	
	
	
	

	

	

	Codice Fiscale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	Indirizzo
	

	
	

	Provincia Residenza
	
	Comune Residenza
	

	

	CAP
	

	

	Telefono
	
	Telefono Cellulare
	

	
	

	E-Mail
	
	
	

	
	


 

In servizio presso codesta Istituzione Scolastica, preso atto dell’avviso di reclutamento numero _____ prot. del ___________ 
Chiede
Di essere ammesso a partecipare alla selezione delle figure di sistema, rispettivamente per ciascuno dei moduli di seguito indicati

1) Now and Future
 Esperto interno dell’intervento
        Tutor d’aula dell’intervento

Pertanto, consapevole delle responsabilità penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 conseguenti alla falsità delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del precitato D.P.R. in luogo di certificazioni amministrative  e di atti di notorietà, sotto la propria personale responsabilità

Dichiara

ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, così come modificato dall’articolo 15 della Legge 16 gennaio 2003 numero 3, quanto segue:
1. di essere a conoscenza di quanto analiticamente riportato nell’avviso di reclutamento numero _________ prot. del ______________;
2. di essere in possesso del seguente titolo di studio: _______________ __________________ conseguita presso ________________________________ nell’anno accademico ________ con la votazione di ______________________;
3. di essere in possesso dei seguenti master Universitari con certificazione finale e della durata almeno annuale: _____________________________________________________________;
4. di essere in possesso del seguente Dottorato di Ricerca, svolto per conto di Università e della durata non inferiore ad anni uno: ________________________________________________;
5. di avere pubblicato i seguenti articoli su riviste e/o giornali specializzati attinenti i contenuti del bando:


6. 
	Articolo
	Giornale/Rivista
	oggetto

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


7. di essere in possesso della seguente certificazione E.C.D.L. o equipollente: _________________________________________________________________________;
8. di avere svolto tutoraggio nei seguenti Progetti cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo :
	Codice Progetto
	Istituto Titolarità
	Descrizione

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


9. di avere svolto Docenza specifica per almeno 15 ore nei seguenti Progetti cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo:
	Codice Progetto
	Istituto Titolarità
	Descrizione

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


10. di avere svolto attività di Facilitatore nei seguenti Progetti cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo:
	Codice Progetto
	Istituto Titolarità
	Oggetto Docenza

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


11. [bookmark: _GoBack]di avere svolto attività di Referente per la valutazione nei seguenti Progetti cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo:
	Codice Progetto
	Istituto Titolarità
	Oggetto Docenza

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


12. di essere in possesso delle seguenti Specializzazioni, corsi di formazione e/o aggiornamento specifici relativi all'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione:
	Specializzazione in
	Effettuata presso

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




12  di avere frequentato i seguenti Corsi di formazione e/o aggiornamento relativi alla gestione/organizzazione di Progetti finanziati dal FSE


	     Corso di formazione
	Effettuata presso

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


L_ scrivente dichiara di essere a conoscenza che l’eventuale corrispettivo da corrispondere in dipendenza di assegnazione di incarico, è comprensivo degli adempimenti connessi all’invio, per via telematica, dei dati fisici e non per il tramite del software “Gestione Progetti PON scuola”, per documentare in itinere le azioni formative promosse dal PON. 
Si dichiara pertanto disponibile alla acquisizione della username e password relative all’adempimento di cui al precedente comma.
_ l _ sottoscritt_, pertanto, esprime il consenso, previsto dall’articolo 23 del Decreto Legislativo sulla Privacy numero 196/2003, al trattamento dei dati esclusivamente per i fini previsti dalla presente istanza, nonché ai fini statistici e per eventuali azioni di monitoraggio e follow-up  in ossequio ai principi di pertinenza e della non eccedenza. 
Dichiara inoltre di avere ricevuto le informazioni di cui all’articolo 13, compresi i diritti di cui all’articolo 7 del precitato Decreto Legislativo.

Allega: 
· Tabella di valutazione dei titoli compilata in tutte le sue parti
· Curriculum Vitae in formato EUROPASS nel quale sono evidenziati i titoli, le esperienze lavorative e la formazione e aggiornamento valutabili. 


Ragusa, ___________________
 
 
					                                         __________________________________
		             


	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DEGLI ASPIRANTI ESPERTI FORMATORI
	N. TITOLI
	PUNTEGGIO
	TOTALE
	PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

	TITOLI CULTURALI
	Laurea Specialistica specifica attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione (i punti vengono attribuiti tenendo conto del voto conseguito - vedi note - max 1 titolo) (*)
	0
	4
	0
	15

	
	
	0
	6
	0
	

	
	
	0
	8
	0
	

	
	
	0
	10
	0
	

	
	
	0
	15
	0
	

	
	Laurea equipollente attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione 
	0
	5
	0
	5

	
	Master Universitario con certificazione finale di durata almeno annuale (punti 2 - max 3 titoli)
	0
	2
	0
	6

	
	Dottorato di Ricerca certificato e svolto per conto di Università di durata non inferiore ad un anno (punti 6 - max 1 titoli)
	0
	6
	0
	6

	
	Pubblicazione di articoli su riviste o giornali attinenti i contenuti del modulo formativo (punti 0,10 - max di 10 titoli)
	0
	0,10
	0
	1

	
	Possesso di certificazione ECDL start - quattro esami (Punti 2) 
	0
	2
	0
	8

	
	Possesso di certificazione ECDL full - sette esami (Punti 4) 
	0
	4
	0
	

	
	Possesso ECDL advanced (Punti 6) 
	0
	6
	0
	

	
	Possesso ECDL specialized (Punti 8) 
	0
	8
	0
	

	
	Laurea ulteriore,  oltre il titolo di accesso (punti 3 - max 1 titolo)
	0
	3
	0
	3

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	Docenza specifica (almeno 15 ore) nella disciplina relativa al modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione, prestata in attività finanziate dal FSE (P.O.N., P.O.R., I.F.T.S.)  (Punti 2 per ogni docenza - max 20 punti)
	0
	2
	0
	20

	
	Docenza a tempo determinato presso Università (punti 2 per ogni anno- max 10 punti)
	0
	2
	0
	10

	
	Attività di tutoraggio in Progetti  P.O.N., P.O.R., I.F.T.S.  (Punti 1 per ogni tutoraggio - max 5 punti)
	0
	1
	0
	5

	
	Attività di Facilitatore/Animatore in Piani Integrati di Istituto    (Punti 1 per ogni annualità - max 7 punti)
	0
	1
	0
	7

	
	Attività di Referente per la valutazione in Piani Integrati di Istituto  (Punti 1 per ogni annualità - max 7 punti)
	0
	1
	0
	7

	FORMAZIONE         AGGIORNAMENTO
	Specializzazioni, corsi di formazione e/o aggiornamento specifici relativi alla disciplina del modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione (punti 1 per titolo - max 5 punti)
	0
	1
	0
	5

	
	Corsi di formazione e/o aggiornamento relativi alla gestione/organizzazione di Progetti finanziati dal FSE (punti 1 per titolo - max 5 punti)
	0
	1
	0
	5

	(*) Inserire il titolo più vantaggioso rispetto ai requisiti richiesti, riportati nella tabella di valutazione dei titoli
	
	TOTALE
	0
	103

	(*)        Fino a 80/110 punti 4
	
	
	
	

	          da 81 a 99/110 punti 6
	
	
	
	

	      da 100 a 109/110 punti 8
	
	
	
	

	                   110/110 punti 10
	
	
	
	

	        110/110 e lode punti 15
	
	
	
	










	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DEGLI ASPIRANTI TUTOR D’AULA
	N. TITOLI
	PUNTEGGIO
	TOTALE
	PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

	 
	Laurea Specialistica attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui all'avviso di reclutamento (punti 21 - max 1 titolo) (*)
	0
	21
	0
	 
 
24
 
 
 

	 
	Laurea Specialistica equipollente attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui all'avviso di reclutamento (punti 14 - max 1 titolo) (*)
	0
	14
	0
	

	 
	Laurea Specialistica  (punti 7 - max 1 titolo) (*)
	0
	7
	0
	

	TITOLI CULTURALI
	Laurea Triennale attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui all'avviso di reclutamento (punti 14 - max 1 titolo) (*)
	0
	14
	0
	

	 
	Laurea Triennale equipollente attinente il modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui all'avviso di reclutamento (punti 7 - max 1 titolo) (*)
	0
	7
	0
	

	 
	Laurea Triennale  (punti 3 - max 1 titolo) (*)
	0
	3
	0
	

	
	Laurea ulteriore, oltre il titolo di accesso (punti 3 - max 1 titolo)
	0
	3
	0
	

	 
	Master Universitario con certificazione finale di durata almeno annuale (punti 2 - max 3 titoli)
	0
	2
	0
	6

	 
	Dottorato di Ricerca certificato e svolto per conto di Università di durata non inferiore ad un anno (punti 6 - max 1 titoli)
	0
	6
	0
	6

	 
	Pubblicazione di  articoli su riviste o giornali attinenti i contenuti del modulo formativo(punti 0,10 - max di 10 titoli)
	0
	0,10
	0
	1

	 
	Possesso di certificazione ECDL start - quattro esami (Punti 2) 
	0
	2
	0
	8

	 
	Possesso di certificazione ECDL full - sette esami (Punti 4) 
	0
	4
	0
	

	 
	Possesso ECDL advanced (Punti 6) 
	0
	6
	0
	

	 
	Possesso ECDL specialized (Punti 8) 
	0
	8
	0
	

	 
	Attività di tutoraggio in Progetti  P.O.N., P.O.R., I.F.T.S.   (Punti 3 per ogni tutoraggio - max 24 punti)
	0
	3
	0
	24

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	Docenza specifica (almeno 15 ore) rispetto ai contenuti del modulo formativo dell'Obiettivo Tecnico e Specifico di cui all'avviso di reclutamento, effettuata in Progetti P.O.N., P.O.R., I.F.T.S. (Punti 2 per ogni docenza - max 10 punti)
	0
	2
	0
	10

	 
	Attività di Facilitatore/Animatore in Piani Integrati di Istituto   (Punti 1 per ogni annualità - max 7 punti)
	0
	1
	0
	7

	 
	Attività di Referente per la valutazione in Piani Integrati di Istituto  (Punti 1 per ogni annualità - max 7 punti)
	0
	1
	0
	7

	FORMAZIONE         AGGIORNAMENTO
	Specializzazioni, corsi di formazione e/o aggiornamento specifici rispetto ai contenuti del modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di cui al bando di selezione (punti 1 per titolo - max 5 punti)
	0
	1
	0
	5

	 
	Corsi di formazione e/o aggiornamento relativi alla gestione/organizzazione di Progetti finanziati dal FSE (punti 1 per titolo - max 5 punti)
	0
	1
	0
	5

	(*) 	Inserire il titolo più vantaggioso rispetto ai requisiti richiesti, riportati nella tabella di valutazione dei titoli
	 
	TOTALE
	0
	103
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