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1.1.5.VICO-UMBERTO I-GAGLIARDI Agli atti del fascicolo PNRR
RAGUSA Alla sezione Amministrazione Trasparente del sito
Prot. 0009767 del 09/10/2023 All’albo Pretorio on line
/-5 (Uscita) Alla sezione PNRR Istruzione FUTURA

OGGETTO: - Avviso per il reclutamento del personale ATA — Progetto PNRR - Progetto
PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. decreto del Ministro dell’istruzione 8
agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Progetto “We care...of you” Codice - M4C111.4-2022-981-P-15827 - CUP
124D22002240006;

Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti per
I’apprendimento innovativi finanziati dall’Unione Europea — Next Generation EU. Progetto
“Next School” Codice - M4C113.2-2022-961-P-22406 — CUP 124D22002060006;
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni
digitali del futuro Progetto: Il Building Information modelling, le digital humanities e il
fashion digital” Codice - M4C113.2-2022-962-P-15660- CUP 124D22002120006.

11 Dirigente Scolastico
VISTO il Decreto del Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le
istituzioni scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per
la riduzione dei divari territoriali;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite
le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;
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VISTA la Nota MIM del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per [’attuazione degli
interventi nelle scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e alla lotta alla
dispersione scolastica;

VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato
il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTA la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 —
Indicazioni attuative”;

VISTE Ie istruzioni operative emanate dal MIM prot.107624 del 21/12/2022;

VISTI i progetti inoltrati in piattaforma PNRR nei termini;

VISTO I’accordo di concessione m_pi. AOOGABMI.Registro Ufficiale .U. 0040325. 17.03.2023
relativo al progetto “Next School”;

VISTO I’accordo di concessione m_pi. AOOGABMI.Registro Ufficiale .U. 0049230. 18.03.2023
relativo al progetto “Building Information modelling, le digital humanities e il fashion digital”;
VISTO I’accordo di concessione m_pi. AOOGABMI.Registro Ufficiale .U. 0050791. 18.03.2023
relativo al progetto “We care...of you”;

RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale E.F. 2023 n. 48 del 20/01/2023;
VISTA la nota “Chiarimenti ¢ FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito
prot. m_pi. AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023;

VISTA la nota “Chiarimenti ¢ FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito
prot.m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0021092.20-02-2023

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 46 del 29/12/2022 ¢ successive modificazioni
¢ integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
RICHIAMATA Ila delibera del Consiglio di Istituto n. 48 del 20/01/2023 di approvazione del
programma annuale dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera del 08/03/2023 del Collegio dei docenti di approvazione del progetto,
verbale n. 4;

RICHIAMATA la delibera n. 51 del 24/03/2023, verbale n. 12 del Consiglio di Istituto di adozione
dei progetti e I’inserimento nel programma annuale 2023 delibera n. 53;

PRESO ATTO delle risultanza della contrattazione integrativa di istituto che, in data 17/04/2023
definiva gli incarichi da assegnare per un’efficace ed efficiente esplicazione del progetto in oggetto
e dei compensi per ciascuna figura individuata

PRESO ATTO che si deve procedere all’individuazione del personale ATA di supporto alla
realizzazione dei suindicati progetti:

RITENUTO di doversi procedere alla pubblicazione di un avviso di selezione per I’individuazione
del personale ATA interno all’istituzione scolastica per la realizzazione dell’intervento di cui ai
progetti in oggetto,

COMUNICA

E’ aperta la procedura per la selezione di personale ATA interno necessario a consentire il corretto
espletamento delle procedure legate all’““Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria ¢ alla lotta alla dispersione scolastica” Missione 4
- Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next
Generation EU” ¢ alla realizzazione degli interventi secondo le finalita esplicitate di seguito, tutti da
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programmare in presenza e in orari diversi da quelli dell’orario di servizio.

A tale scopo si rende necessario individuare personale a supporto delle azioni tecnico-operative,
come da sintesi sotto riportata :

Direttore dei Servizi
Generali ed

I/Amministrativi
(max. 50 ore Investimento
1.4 potenziamento di base)
(max. 37 ore Investimento
1.4 percorsi formativi)
(max. 30 ore Investimento

- supporto al coordinamento delle indagini e degli studi
preliminari idonei a consentire il soddisfacimento dei
fabbisogni della scuola in relazione all’affidamento;

- supporto alla verifica della conformita alle norme
ambientali, urbanistiche e di tutela dei beni culturali e
paesaggistici;

- supporto alla verifica del rispetto di quanto previsto
dalla normativa in materia di tutela della salute e della
sicurezza;

verifica presenza di materiali e componenti innovativi;
- verifica per esecuzione in luoghi che presentano

(max. 30 ore Investimento
3.2 Azione 2)

3.2 Azione 2) difficolta logistica o particolari problematiche
. Supporto ambientali;
Ambito . . sy g . ,
. tecnico verifica per la complessita di funzionamento d’uso o
operativo . s 1 . .
operativo necessita di elevate prestazioni per quanto riguarda la
1 LT
al R.U.P. loro funzionalita;
- supporto al D.S. nelle procedure necessarie alla
predisposizione ed esecuzione delle azioni previste per
Assistente il corretto espletamento del progetto (contatti con gli
amministrativo enti aderenti alla rete di scopo, verifica della
(max. 40 ore Investimento | - Jocumentazione prevista a carico delle scuole e degli
1.4 potenziamento di . T © s . . .
base) studenti, azioni di pubblicita e disseminazione delle
(max. 25 ore Investimento iniziative);
1.4 percorsi formativi) - collaborazione con le altre figure oggetto della
(max. 20 ore Investimento .
3.2 Azione 2) presente selezione;
- collaborazione con il Team per la dispersione
scolastica
-rilevazione delle presenze alle diverse attivita
formative;
- sollecitazione delle presenze;
. -aggiornamento delle presenze sulla piattaforma
_ . Assistente ministeriale;
Rilevazione flmmg(l)nstrlatwtq . | -verifica della documentazione prevista a carico degli
1 max. ore Investimento .. . . .
Ambltf’ presenze ed | 1% potenziamento di studenti in collaborazione con I’incaricato al supporto
operativo | emissione base) ' tecnico operativo al R.U.P.;
2 degli (max. 55 ore Investimento | _o missione e distribuzione degli attestati
attestati 1.4 percorsi formativi)

- collaborazione con le altre figure oggetto della
presente selezione;

- collaborazione con il Team per la dispersione
scolastica
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-allestimento dei laboratori;
Assistente tecnico -supporto tecnico in caso di necessita durante tutte le
. Supporto (max. 40 ore Investimento | fagj di realizzazione delle attivita di formazione
Ambito - . 1.4 potenziamento di -
operativo tecnico ai base) previste;
P percorsi (max. 20 ore Investimento | collaborazione con le altre figure oggetto della presente
3 formativi 1.4 percorsi formativi) selezione:
(max. 10 ore Investimento > . . . .
3.2 Azione 2) collaborazione con il Team per la dispersione scolastica
-allestimento ambienti;
Collaboratori -pulizia e riordino ambienti;
Ambito Supporto Scolastici -ogni supporto operativo ai percorsi formativi;
operativo operativo ai | o estimento | -cOStante confronto con le figure di direzione : D.S. e
4 percorsi 1.4 percorsi formativi) D.s.g.a.;
formativi gfga/’:z‘i‘sn‘:;)lnvemmemo - collaborazione con le altre figure oggetto della
' presente selezione;

Le attivita di cui al presente punto sono da intendersi come prestazioni aggiuntive pertanto dovranno
essere svolte al di fuori dell’ordinario orario di servizio e saranno retribuite con compensi definiti in
base alle tabella 5 allegata al C.C.N.L., previa presentazione di un registro delle attivita.

Durata degli incarichi

Gli incarichi dovranno essere svolti entro il termine ultimo della fase di gestione del progetto riportata
sulla piattaforma ministeriale attualmente coincidente con il 31/12/2024 e comunque passibile di
deroga previa apposita comunicazione ministeriale.

Requisiti
Per tutti e quattro gli ambiti operativi le candidature potranno essere presentate esclusivamente da
personale in servizio presso I’Istituto a tempo indeterminato.
I candidati - quale che ne sia il rispettivo profilo devono sempre indicare quante ore al massimo
intendano svolgere nel rispetto delle ore complessivamente assegnabili all’ambito.
Ai sensi della normativa vigente per il conferimento dell’incarico occorre:
a) Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
b) Godere dei diritti civili e politici;
c¢) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi nel
casellario giudiziale che escludano la possibilita di prestazioni per le PP.AA.
d) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
e) non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;
f) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;.
Tutti 1 requisiti per I’ammissione devono essere posseduti € comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione. I Partecipanti alla
selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
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essere debitamente sottoscritta. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il
possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Modalita di partecipazione
Gli aspiranti al provvedimento di incarico devono far pervenire al Dirigente Scolastico dell’l.LS.
G.B. Vico-Umberto I- R.Gagliardi di Ragusa, entro le ore 13.00 del 16 ottobre 2023, in plico
sigillato, recante nome, cognome, indirizzo di chi invia la documentazione, nonché la dicitura:
“Contiene domanda per la selezione di personale ATA - Progetto PNRR per gli anni scolastici 2022-
2023 ¢ 2023-2024. decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione
¢ Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita —o tramite P.E.C./ mail, all’indirizzo di seguito indicato rgis018002@jistruzione.it
/rgis018002@pec.istruzione.it, istanza come da allegato modello, contenente autocertificazione
attestante il possesso dei requisiti richiesti nel presente Avviso per la presentazione delle candidature.
Alla domanda dovra essere allegato:
Copia documento di identita;
CV in formato europeo completo dei dati personali;
Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per 1’eventuale inserimento dell’incarico
nel sistema PerLaPA).
I plichi pervenuti dopo il termine precitato, ancorché trasmessi per il tramite di servizio postale
pubblico o privato, non concorreranno al conferimento degli incarichi di cui al presente Avviso.
L’Istituto, pertanto, declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato
dall’ Avviso, per qualsiasi tipo di motivazione. Per quanto trasmesso tramite servizio postale pubblico
o privato non fa fede il timbro postale per I’eventuale data di invio, anche se ricadente nell’arco
temporale di vigenza dell’ Avviso.
Tutta la modulistica richiesta trovasi disponibile sul sito della Istituzione Scolastica
www.vicoumbertogagliardi.edu.it.

Modalita di formulazione delle graduatorie delle candidature pervenute
11 presente Avviso rimarra affisso all’Albo e sul sito web della Scuola per la durata di 15 giorni
decorrenti dalla data di emissione.

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129.
L’elenco dei partecipanti alla selezione pubblicato all’ Albo e sul sito web della Scuola entro i cinque
giorni successivi alla data di scadenza riportata nel presente Avviso.

Avverso il provvedimento di pubblicazione dell’elenco ¢ ammesso reclamo, da formalizzarsi per
iscritto, entro giorni cinque dalla pubblicazione dello stesso.

A seguito di esame di eventuali reclami, previa apposita seduta, il Dirigente Scolastico dichiarera
conclusa la procedura di selezione e 1’elenco diventera definitivo e verra pubblicato all’Albo e sul
sito web dell’Istituzione scolastica.

Resta convenuto che, qualora in dipendenza dal presente Avviso non fosse possibile reperire il
personale ATA all’interno dell’Istituzione scolastica si procedera a secondo avviso di reclutamento
per le figure occorrenti € da reclutare presso altre Istituzioni Scolastiche o mediante contratti di lavoro
autonomo, mediante Bando di Selezione a evidenza pubblica.

Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle
disposizioni ministeriali, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola
candidatura, purché rispondente alle caratteristiche richieste.

Attribuzione degli incarichi
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite apposito provvedimento.
In caso di presentazione di piu candidature le ore disponibili verranno ripartite fra gli istanti in
proporzione alla disponibilita di ore manifestata
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Tutte le attivita previste decorreranno dalla data di conferimento dell’incarico e dovranno essere
concluse nei modi e tempi indicati dagli Accordi di concessione prot. U. 0040325. 17.03.2023, .U.
0049230. 18.03.2023,.U. 0050791. 18.03.2023 comunque entro ¢ non oltre il 30/06/2024.
Resta comunque convenuto che il pagamento delle somma pattuita con i provvedimenti di incarico
sara effettuato solo ed esclusivamente dopo |’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e quanto
effettivamente agli atti dell’Istituto, previo accertamento del diritto dei creditori. Il provvedimento
di incarico potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita di sorta per
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano I’annullamento
dell’attivita progettuale.
Nulla sara dovuto, invece, alle figure individuate nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di
fenomeni non imputabili all’ Amministrazione Scolastica.
Essendo, inoltre, la prestazione in argomento effettuata in un Progetto realizzato con finanziamenti
pubblici, ed essendo I’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verra effettuato entro
giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione e del
Merito.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
Ai sensi del d.1gs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’istituto per
le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica 1 modi e i
termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’Istituto alla pagina
“Privacy e Protezione dei Dati”, al link
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/rgis018002.

Pubblicita e Trasparenza
Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato
sul sito dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente e Sezione PNRR.
11 Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e
successive modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, ¢ il D.S.G.A.
dell’Istituzione Scolastica.
11 Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013
numero 33, ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.
Il Responsabile del Sito web ¢ invitato a pubblicare i1 dati essenziali previsti dal D.L.vo 20 aprile
2013 numero 33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione
Trasparente.

11 Dirigente Scolastico

Prof. Nunziata Barone
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
e della normativa vigente ad esso connessa
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