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Rete Les Nazionale 
 RETE SCUOLE C.A.T.   

 

 Ai Sigg.ri Docenti 

 Ai Sigg.ri Genitori 

 Agli Alunni 

 Alla F.S. Area 1 Gestione PTOF 

 Al Personale ATA 

                                                               Al Presidente del Libero Consorzio di Comuni di Ragusa 

 Al Sindaco del Comune di Ragusa 

 All’albo 

 Al sito web 

 

OGGETTO: Integrazione ATTO D’INDIRIZZO PER LA PREDISPOSIZIONE DEL POF 

TRIENNALE   EX ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015 

                       Triennio  2025/2028  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI 

 il D.P.R. n.297/94 ; 

 il D.P.R. n. 275/99; 

 il D.P.R. 15 marzo 2010, n. 88 - Regolamento recante norme per il riordino degli istituti tecnici 

a norma  dell'articolo 64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con 

modificazioni, dalla   legge  6 agosto 2008, n. 133.  

 il DPR  15 marzo 2010, n. 89 Regolamento recante revisione dell'assetto ordinamentale, 

organizzativo e didattico dei   licei a norma dell'articolo 64, comma 4, del decreto-legge 25 

giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla     legge 6 agosto 2008, n. 133.  

 il CCNL Comparto Scuola  vigente; 
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 il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 

 la Legge n. 107/2015; 

 le Circolari MIM  sul rinnovo del RAV e PdM; 

  il proprio atto di Indirizzo prot. n. 9921 del 23/10/2025; 

 Il verbale della seduta del Collegio dei Docenti del 19/12/2025, n. 3; 

 la normativa vigente. 

Ritenuto  opportuno avviare la procedura per l’attivazione della settimana corta in applicazione 

della normativa vigente a partire dall’anno scolastico 2026/2027; 

 

TENUTO CONTO 

 

delle Linee Guida e delle  Indicazioni  Nazionali per il Curricolo  

della delibera del Collegio dei Docenti del  14.06.2025 di definitiva approvazione  del Piano     Annuale 

d’Inclusione; 

 delle linee d’indirizzo fornite dal Consiglio d’Istituto nei precedenti anni scolastici ; 

 delle risultanze del processo di autovalutazione dell’istituto esplicitate nel Rapporto di     

Autovalutazione; 

  del Piano di Miglioramento 

 

PREMESSO 

 

-  che l’art.1 della  legge 107/2015, ai commi 12-17, prevede che:  

1) le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico precedente 

il triennio di riferimento, il piano triennale dell'offerta formativa ;  

2) il piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attività della 

scuola e delle scelte di gestione  e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico; 

3) il piano è approvato dal consiglio d’istituto;  

4) esso viene sottoposto alla verifica dell’USR per accertarne la compatibilità con i limiti d’organico 

assegnato e, all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIUR;  

5) una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il  Piano verrà pubblicato nel portale 

unico dei dati della scuola; 

- che l’obiettivo del PTOF è fornire una chiara indicazione sulle modalità di elaborazione, i contenuti 

indispensabili, gli obiettivi strategici, le priorità, gli elementi caratterizzanti l’identità dell’istituzione, 

che devono trovare adeguata esplicitazione nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa, e sugli 

adempimenti che il corpo docente è chiamato a svolgere in base alla normativa vigente; 

- che le competenze del collegio dei docenti, in merito al Piano Triennale dell’Offerta formativa si 

riferiscono all’elaborazione del Piano medesimo  

-che la competenza relativamente alla approvazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa spetta 

al Consiglio di Istituto 

EMANA 

 

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, così come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge 13.7.2015, n. 

107, il seguente: 

Atto di indirizzo - integrazione 

per la redazione del PTOF per il triennio 2025-2028  e le scelte di gestione e di amministrazione 

della Scuola – adeguamento a.s. 2025/2026 
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 Per l’avvio del processo di modifica dell'orario scolastico per adottare la settimana corta a scuola, 

distribuendo le ore su 5 giorni con giornate più lunghe, rispettando le ore settimanali, e 

coinvolgendo Consiglio di Istituto e Collegio Docenti per la decisione finale, mirando a migliorare 

equilibrio vita-lavoro e organizzazione.  

Obiettivo: Ridurre i giorni di lezione  da 6 a 5 giorni, concentrando le ore. 

Benefici: Miglior bilanciamento vita-lavoro per studenti e personale, potenziale riduzione assenteismo.  

Di seguito per brevi cenni la procedura e le competenze degli organi coinvolti: 

Collegio Docenti: Esprime pareri e propone modelli organizzativi. 

Consiglio di Istituto (CdI): Delibera e approva la scelta definitiva, considerando anche l'impatto su 

servizi (trasporti, mensa) e organizzazione didattico-amministrativa. 

Famiglie, Alunni e Personale ATA: consultazione   

Enti Locali: Coinvolti per i servizi essenziali.  

 

 Il Dirigente Scolastico 

 Prof. Nunziata Barone 

 Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD  

                                                               e della normativa vigente 
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https://www.google.com/search?q=Collegio+Docenti&rlz=1C1GCEA_enIT997IT997&oq=atto+di+indirizzo+settimana+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBwgBECEYoAEyBggAEEUYOTIHCAEQIRigAdIBCTc3MDdqMGoxNagCCLACAfEFt0Pg-ewt2es&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCB7ZoE0TXCBGlHHD2u1GQzM0BIdcqqxeqQlZPsjFU8l9Ss_JO7h3APKAU92y-Hpc-_UAb_X4TRZKaQYTwCefnPkXlTyZq07wsbDF5DN6Ziz019KReI_V1Qo0JHSpIk0bHtPy7odQF55DMIb6hL0iZH8utFqJWAcjLeqipNRC5U-S8&csui=3&ved=2ahUKEwi3l_XV1cuRAxVf9bsIHT8hHqMQgK4QegQIARAD

		2025-12-20T09:23:36+0100
	BRNNZT61C46C927S




