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CIRCOLARE N. 105                                                                                                                                                                                           

                                                                                           Ai Sigg. Docenti 

 Al Personale ATA 

                                                                                                                             

S E D E 

 

Oggetto: Mobilità Personale Docente ed A.T.A. per l’a. s. 2020/2021. 

            OO.MM. n. 182 e 183    del  23/03/2020     

     C.C.N.I. 31/12/2018  -  Graduatorie di Istituto 
 

Al fine di ottemperare all’obbligo, ai sensi degli artt. 21, c. 3, e 45 c. 5  del C.C.N.I. di cui in 

oggetto, di  formulare  le graduatorie interne per l'individuazione dei Docenti e ATA perdenti 

posto entro i 15 giorni successivi alla data di scadenza per la presentazione delle domande di 

mobilità, si invita  tutto il personale a  presentare  entro il giorno   22/04/2020 (personale 

Docente) e entro il 28/04/2020 (personale ATA) l’apposita modulistica, con le modalità di 

seguito indicate: 

- Il personale Docente già  in servizio in istituto al 31 agosto 2019 dovrà compilare solo 

ed esclusivamente il modello di pluridichiarazione personale (Allegato A),  al fine di 

aggiornare i dati, avendo cura di compilare la sezione relativa ai titoli generali solo ed 

esclusivamente in riferimento a titoli ad oggi non ancora valutati, e, per chi usufruisce dei 

benefici di cui alla L. 104/92, l’apposita dichiarazione (allegato B). 

- Il personale Docente in servizio in Istituto a far data dal 1° settembre 2019 dovrà 

presentare l’apposita scheda-dichiarazione, nonché i modelli di dichiarazione relativi alla 

continuità (allegato C), al diritto a beneficiare del punteggio “una tantum” (allegato D), 

alle  precedenze  (allegato B) ed ai servizi prestati (allegato E). 

- Il personale ATA dovrà compilare la scheda di attribuzione del punteggio e l’Allegato D 

ATA. 

Tutti i suddetti modelli sono pubblicati in uno alla presente nel sito istituzionale e 

nella bacheca di istituto del portale Argo. 
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La modulistica, date le restrizioni per  l’emergenza epidemiologica, dovrà essere presentata a 

mezzo posta al seguente indirizzo mail: rgis018002@istruzione.it. 

Si chiarisce che  per beneficiare delle precedenze previste dalla L.  104/92, occorre 

produrre specifica certificazione medica (tranne che la medesima non sia già agli atti del 

fascicolo personale), considerato che  la stessa  non può essere sostituita da autocertificazione,.  

Si chiarisce, altresì, che i titoli sono valutabili solo se acquisiti entro e non oltre la data di 

scadenza del termine fissato  per la mobilità (per i docenti il 21 aprile, per il personale ATA il 27 

aprile).  

Si comunica, infine,  al Personale tutto che in sede di tavolo di trattative con le RSU di 

Istituto, di cui al vigente contratto integrativo sottoscritto in data 13 marzo 2019, sono state 

individuate -  per il  caso di assistenza in qualità di referente unico a genitore disabile - ai sensi  

dell’art. 13 punto IV del CCNI, le ragioni esclusivamente oggettive che comportano  

impossibilità, da parte di ciascun altro figlio di effettuare  l’assistenza al genitore disabile in 

situazione di gravità. 

       Nell’invitare il personale tutto a reiterare nella pluridichiarazione la richiesta di poter 

usufruire del beneficio dell’esclusione dalla graduatoria d’istituto per l’individuazione dei 

perdenti posto,  indica di seguito le ragioni esclusivamente oggettive che comportano  

impossibilità, da parte di ciascun altro figlio di effettuare  l’assistenza al genitore disabile in 

situazione di gravità: 

1. Età superiore a 65 anni o deceduti (da documentare con dichiarazione personale) 

2. Disabilità grave (da documentare con certificato ASP) 

3. Invalidità al 100% (da documentare con certificato INPS) 

4. Oggettiva impossibilità continuativa dell’assistenza (documentata con certificato 

ASP) 

5. Assistenza prestata con carattere continuativo ad un altro soggetto disabile 

(situazione da documentare secondo le medesime modalità previste dal  CCNI) 

6. Studente fuori sede (situazione documentata con contratto di locazione registrato 

o con dichiarazione di residenza o di domicilio registrato al Comune) 

7. Fratello minorenne (da documentare con dichiarazione personale) 

8. Detenuti e sottoposti a misure di restrizione della libertà personale (da 

documentare con dichiarazione personale) 

9. Religiosi di clausura (da documentare con dichiarazione personale) 

10. Tutore legale ma non amministratore di sostegno (da documentare con copia 

sentenza del giudice) 

11. Residenza in una sede  diversa da quella ove risiede il soggetto disabile (da 

documentare con dichiarazione personale) 

12. Lavoro stabile in una sede diversa da quella ove risiede il soggetto disabile (la 

prestazione di lavoro in altra sede va documentata con certificazione da parte del 

datore di lavoro). 

Tali situazioni di  impossibilità devono essere documentate. 
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Si prega di consultare il CCNI mobilità personale docente, educativo e ATA e l’Ordinanza 

Ministeriale, reperibili sul sito del MIUR.  

Ragusa  15/04/2020                                                          Il Dirigente Scolastico 

 (Prof. Nunziata Barone)                    
                                                                                                     Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai                 

                                                                                                                                     sensi dell’art. 3 D.lgs 39/93     


